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HITT – health information technologies tirol bündelt Forschung, Entwicklung, Anwendung 
und Vertrieb im Rahmen eines Kompetenzzentrums für Medizininformatik, in dem Wirtschaft 
und Industrie, Gesundheitseinrichtungen sowie Universitäten und Forschungsinstitute eng 
kooperieren. Das primäre Ziel von HITT - health information technologies tirol ist die 
Erforschung und Entwicklung von innovativen IT-Systemen für das Gesundheitswesen.  
 
HITT möchte im Rahmen des Gender Mainstreaming Forschungsprogramms FemTech die 
Berücksichtigung von Gender-Aspekten im Bereich der IT-Forschung und -Entwicklung 
vorantreiben und sucht dazu ab sofort eine 
 
 

promovierte Nachwuchswissenschaftlerin 
 
(technisch/naturwissenschaftliche Studienrichtung, insbesondere Informatik, Life 
Sciences oder Physik). 
 
 
 
Die Stelle ist vorläufig auf 1 Jahr befristet mit einem Beschäftigungsausmaß von 50% (mit 
Möglichkeit zur Ausdehnung des Beschäftigungsverhältnisses). Dienstort ist Innsbruck. 
 
Voraussetzung sind Erfahrungen beim Verfassen von wissenschaftlichen Projektanträgen 
und Berichten sowie im Projektmanagement. Kenntnisse bei der Organisation von 
Veranstaltungen sind von Vorteil. Gute Kommunikationsfähigkeiten, Know-how bei 
redaktioneller Arbeit sowie grundlegende Erfahrungen im Bereich der Öffentlichkeitsarbeit 
runden das Profil unserer zukünftigen Mitarbeiterin ab, die mit Interesse und Engagement die 
Thematik Gender Mainstreaming im Umfeld des Kompetenzzentrums HITT und seiner 
Partner aufbaut und vertritt. Durch die Umsetzung von Aktivitäten wie Organisation von 
Gender-Workshops, Etablierung eines Gender-Arbeitskreises und Unterstützung der Partner 
bei Projektanträgen bezüglich Gender-Themen soll zur Awarenessbildung beigetragen 
werden. 
 
 
Sollten Sie an der Mitarbeit in unserem Kompetenzzentrum und an Gender Mainstreaming 
Themen interessiert sein, freuen wir uns auf Ihre ausführlichen Bewerbungsunterlagen 
vorzugsweise per Email an Mag. Christian Laucher (christian.laucher@hitt.at).  
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