Die Alpen-Adria-Universitat schreibt gem. 88 107 Abs 1 iVm. 128 Universitatsgesetz 2002
folgende Stelle zur Besetzung aus:

Habilitierte wissenschaftliche Mitarbeiterin/habilitierter wissenschaftlicher Mitarbeiter
(a.o. Professorin/a.o. Professor)

am Institut fur Informatik-Systeme, Forschungsgruppe Software Engineering und Soft-Computing
der Fakultat fur Technische Wissenschaften im Beschaftigungsausmaf von 100 %.
Voraussichtlicher Beginn des unbefristeten Angestelltenverhaltnisses ist der 01.01.2008.

Aufgabenbereich:

e Mitarbeit an Lehraufgaben des Instituts, besonders in den Fachern der Angewandten und
Praktischen Informatik, einschlief3lich
o selbstandiger Lehre im gesetzlich vorgesehenen Ausmal,
0 Betreuung und Beratung von Studierenden im Rahmen ihrer Ausbildung.

e Mitarbeit an Forschungsarbeiten des Instituts, besonders im Gebiet Soft-Computing
und an den Schnittstellen zwischen Soft-Computing und Software Engineering.

e Eigenstandige Forschungstatigkeit auf diesen Gebieten, mit dem Ziel internationaler
Sichtbarkeit in einem Uber die im Rahmen der Habilitation erzielten Erfolge hinaus
gehenden Malde.

e Mitarbeit an administrativen und organisatorischen Aufgaben am Institut sowie in
universitdren Gremien.

Voraussetzung fur die Einstellung:

e Habilitation in Informatik oder einem obiges Tatigkeitsprofil iUberdeckenden Teilgebiet
der Informatik.

¢ Nachweis eigenstandiger Forschungstatigkeiten auf Gebieten des Soft-Computing
bzw. der Computational Intelligence (Fuzzy Modeling, Genetic Algorithms, Nature-
Inspired Algorithms, Data Mining).

e Nachweis von Kenntnissen in Software Engineering und in der Anwendung von Soft-
Computing Methodiken auf Problemfelder des Software-Engineering.

Erwinscht sind:

e Sehr hohe Motivation, Innovationsféhigkeit, Durchhaltevermdgen, Sorgfalt, Team- und
Kommunikationsfahigkeit fur bzw. bei wissenschaftlicher Forschung und Lehre.

¢ Praxis in akademischer Lehre und internationale Erfahrung.

Die Universitat strebt eine Erh6hung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen Personal an und
fordert daher qualifizierte Frauen zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation
vorrangig aufgenommen.

Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikations-
kriterien erfullen, werden ausdricklich zur Bewerbung aufgefordert.

Bewerbungen sind mit den Ublichen Unterlagen bis spatestens 19. Dezember 2007 an die
Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt, Dienstleistungseinrichtung Personal / Fachabteilung
Personalentwicklung, Universitatsstralle 65-67, 9020 Klagenfurt, zu richten.

Es besteht kein Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des
Aufnahmeverfahrens entstehen.

Weitere Informationen erteilt:
Univ.-Prof. DI Dr. Roland Mittermeir, Tel.: 0463/2700-3513
Homepage: http://www.uni-klu.ac.at/tewi/inf/isys/sesc/index.html




